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Denominacién Num. Ads. Sector Acceso Compto. destino Requisitos
Auxiliar de Laboratorio 1 F AJ C 5.616,69 euros - Auxiliar A.J.
Agente 4 F AJ. Cc 5.036,52 euros - Agente. A.J.
Area Comarcal Norte (Lora del Rio).

Médico F. Generalista 2 F AJ Cc 14.884,80 euros - M.F. en activo.
Auxiliar 1 F Al C 5.184,24 euros - Auxiliar A.J.
ABREVIATURAS:

F = Funcionario L D = Libre Designacién A.J. = Administracién de Justicia

M.F. = Médico Forense C = Concurso

ORDEN de 12 de julio de 2002, por la que se
aprueba la nueva redaccién dada a los programas de
materias que habran de regir para la convocatoria de
pruebas selectivas de ingreso en el Cuerpo Superior
de Administradores, especialidad Administradores
Generales, Cuerpo de Gestion Administrativa, especia-
lidad Administraciéon General, Cuerpo General de
Administrativos, Cuerpo de Auxiliares Administrativos,
temario comun en todas las opciones de los Cuerpos
Superiores Facultativos, temario comun en todas las
opciones de los Cuerpos de Técnicos de Grado Medio.

Las diversas reformas legislativas acaecidas desde la Ulti-
ma publicacion de los programas de materias que habran de
regir para la convocatoria de pruebas selectivas de ingreso
en los Cuerpos, Superior de Administradores, especialidad
Administradores Generales, de gestion Administrativa, espe-
cialidad Administracion General, General de Administrativos,
de Auxiliares Administrativos, Temario comuin de todas las
opciones de los Cuerpos Superiores facultativos y temario
Comun de todas las opciones de los Cuerpos de Técnicos
de Grado Medio, aprobados por Orden de 10 noviembre de
1997 (BOJA numero 135, de 20 de noviembre), asi como
la siempre conveniente mejora técnica de su contenido, hace
precisa la aprobacion de una nueva redaccion de los programas
de materias a los que se incorporen las adaptaciones nece-
sarias.

En virtud de lo anterior, y en uso de las facultades atri-
buidas a esta Consejeria de Justicia y Administracion Publica
por el Decreto 139/2000, de 16 de mayo,

DISPONGO

Articulo Unico. Aprobar y publicar para general conoci-
miento la nueva redaccién dada a los programas de materias
que regirdn en la convocatoria de pruebas selectivas para ingre-
so en los Cuerpos, Superior de Administradores, especialidad
Administradores Generales, de Gestion Administrativa, espe-
cialidad Administracién General, general de Administrativos,
de Auxiliares Administrativos, temario comdn de todas las
opciones de los Cuerpos Superiores Facultativos, y temario

comun de todas las opciones de los Cuerpos de Técnicos de
Grado Medio.

Disposicién Final Unica. La presente Orden entrara en
vigor el dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucfa.

Sevilla, 12 de julio de 2002

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica

CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORES
ESPECIALIDAD: ADMINISTRADORES GENERALES
GRUPO PRIMERO
DERECHO CONSTITUCIONAL

1. LaConstitucién Espafiola de 1978. Antecedentes. Pro-
ceso de elaboracion. Caracteristicas generales, sistemética y
estructura. Valor normativo. La reforma constitucional. La
defensa juridica de la Constitucién.

2. Valores superiores y principios inspiradores de la Cons-
titucion. Derechos y deberes fundamentales y las libertades
publicas en Espafia. Garantias y restricciones.

3. El Estado Espafiol en la Constitucién. Estado de dere-
cho. Estado social. Estado democratico. Modelo econémico
constitucional. La participacion social en la actividad del Esta-
do, su insercién en los 6rganos de la Administracion.

4. La Jefatura del Estado: La Corona. Funciones cons-
titucionales del Rey. Las funciones del Rey en relacién con
la defensa nacional, Sucesion y Regencia. El refrendo y sus
formas. Titulos y honores de la Familia Real. La Casa Real:
Estructura y funciones.

5. Las Cortes Generales: Congreso de los Diputados y
Senado. Composicion y funcionamiento. Organos y funcio-
namiento de las Camaras. La funcion legislativa: Aspectos basi-
cos y procedimiento. La funcién de control del Gobierno. Orga-
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44. La Policia del Orden y Seguridad Ciudadana. Com-
petencias de la Junta de Andalucia. La Ley Organica sobre
la seguridad ciudadana y principales normas sobre la materia.
Las Policias Locales. La Ley de coordinacién de las policias
locales andaluzas y normas de desarrollo.

45. Las propiedades administrativas: Clases. El Patrimo-
nio de la Junta de Andalucia: Bienes que lo integran. El dominio
publico de la Junta: Elementos y régimen juridico. Prerroga-
tivas. La utilizacién del dominio publico.

HACIENDA PUBLICA

46. El Derecho Financiero. La Hacienda Publica y la
Constitucion. La Ley General Presupuestaria. EI Presupuesto
y los principios presupuestarios. Evolucion histérica de las téc-
nicas presupuestarias. Desde la concepcion clasica al pre-
supuesto por programas. El presupuesto de base cero.

47. El presupuesto de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia: Contenido y estructura. Los criterios de clasificacion
de los créditos presupuestarios. El ciclo presupuestario; en
especial, las fases de elaboracion, aprobacion y rendicion de
cuentas. Las modificaciones presupuestarias. Otras operacio-
nes sobre los créditos.

48. La ejecucién del presupuesto de gasto de la Comu-
nidad Andaluza: El procedimiento general, fases, 6rganos com-
petentes y documentos contables. Los gastos plurianuales,
expedientes de tramitacion anticipada y convalidacion de gas-
tos. Las operaciones de cierre del ejercicio. Los gastos en mate-
ria de personal, de contratos y de subvenciones. Los pagos:
Conceptos y clasificacion. El anticipo de Caja Fija.

49. Las subvenciones de la Comunidad Auténoma Anda-
luza: Concepto, tipologia y regulacion juridica. Organos com-
petentes para su concesién. Requisitos de las normas regu-
ladoras. Los beneficiarios: Requisitos y obligaciones. Justifi-
cacion de las subvenciones; el control de su aplicacion. Régi-
men de reintegros.

50. El control de la actividad financiera de la Comunidad
Auténoma Andaluza: Conceptos y clases. El control interno:
La funcién interventora y sus modalidades, el control financiero
y el control financiero permanente. La Intervencion General
de la Junta de Andalucia. El control externo: La Camara de
Cuentas de Andalucia y el control parlamentario.

51. La contabilidad publica de la Comunidad Andaluza:
Principios bésicos y érganos competentes. La Cuenta General
de la Junta de Andalucia. El sistema integrado de gestion
presupuestaria, contable y financiera de la Administracién de
la Junta de Andalucia. El Plan General de Contabilidad Publica.
La Tesoreria de la Comunidad Auténoma.

52. Los ingresos publicos: Concepto, naturaleza y clases.
El sistema tributario espafol: Principios constitucionales y
estructura bésica del sistema vigente. Imposicién directa e
indirecta, con especial referencia al IRPF y al IVA. Las tasas
y los precios publicos de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia.

53. La financiacion de las Comunidades Auténomas:
Regulacién constitucional y la Ley Organica de Financiacion
de las Comunidades Auténomas. La financiacién incondicio-
nada y la financiacién condicionada de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia. La cesion de tributos a Andalucia. Fuentes
de financiacion autonémica de la Comunidad Auténoma
Andaluza.

DERECHO LABORAL

54. El Derecho del Trabajo: Naturaleza y caracteres.
Fuentes del Derecho del Trabajo. Los convenios colectivos:
Concepto y régimen juridico. La integracion del convenio colec-
tivo en el sistema de fuentes. La aplicacion de las normas
laborales.

55. El contrato de trabajo. Modalidades del contrato
de trabajo. Modificacion, suspension y extincién del contrato

de trabajo Participacion y régimen de representacion del per-
sonal en la empresa. Los conflictos colectivos. La huelga. El
cierre patronal.

56. La Administracién de Trabajo: Funciones. La Admi-
nistracion laboral del Estado: Organizacion. La Administracién
laboral autonémica. La Inspeccién de Trabajo: Funciones y
dmbito de actuacion. La potestad sancionadora de la Admi-
nistracién en materia laboral. La Jurisdiccién Social: Consi-
deraciones Generales.

57. La Seguridad Social: Concepto y fines. Competencias
del Estado y de las Comunidades Auténomas. Campo de apli-
cacion y estructura del sistema espafiol. La gestion de la Segu-
ridad Social: Entidades gestoras, servicios comunes y entidades
colaboradoras.

58. Régimen General de la Seguridad Social. Ambito.
Inscripcion de empresas. Afiliacién de trabajadores: Altas,
bajas, forma de practicarse y plazos. Cotizacién: Bases y tipos.
Recaudacién: Aplazamiento y fraccionamiento de pago, recau-
dacién en periodo voluntario y en via ejecutiva.

59. Régimen General de la Seguridad Social. Accion pro-
tectora: Contingencias protegibles y régimen general de las
prestaciones. Incapacidad temporal: Prestacion econdmica,
nacimiento, duracién, extincién y pérdida o suspension del
derecho al subsidio. Maternidad: Prestacion econdémica, pér-
dida o suspensién del derecho al subsidio. Invalidez: Clases
y prestaciones. Jubilacion. Muerte y supervivencia.

FUNCION PUBLICA

60. Régimen juridico del personal al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas: Régimen estatutario y laboral. La nor-
mativa bésica del Estado en materia de Régimen estatutario
de los funcionarios publicos. Competencias de las Comuni-
dades Autéonomas.

61. La Ley de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia: Estructura y contenido. Organos Supe-
riores de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia. Clases
de personal al servicio de la Junta de Andalucia. El Registro
General de Personal: Regulacién. Funciones. Los asientos
registrales.

62. La relacion de puestos de trabajo. Los planes de
empleo. La oferta de empleo publico, La seleccién de personal
funcionario. Formacién y perfeccionamiento. Procedimientos
para la provision de puestos adscritos a personal funcionario.
Carrera y promocién profesional. Situaciones Administrativas.

63. Derechos y deberes de los funcionarios. Sindicacion
y huelga. Representacién, determinacién de las condiciones
de trabajo y participaciéon. Regimenes de Previsién Social.
Derechos de contenido econdmico: Retribuciones, indemni-
zaciones y reconocimiento de servicios previos, Régimen de
incompatibilidades. Responsabilidad de los funcionarios. Régi-
men disciplinario. Delitos de los funcionarios en el ejercicio
de su cargo.

64. El personal laboral al servicio de la Junta de An-
dalucia: Normativa aplicable. EI Convenio Colectivo vigente:
Ambito de aplicacién. Clasificacién profesional. Provision de
vacantes, contratacion e ingreso. Formacion y perfecciona-
miento. Excedencias y suspension del contrato de trabajo.

65. Derechos y deberes del personal laboral: Jornada.
Vacaciones, permisos y licencias. Derechos de contenido eco-
némico. La participacién en los 6rganos de representacién
y vigilancia del convenio colectivo. Derechos sindicales. Res-
ponsabilidad del personal laboral. Régimen disciplinario.

TEMARIO COMUN DE TODAS LAS OPCIONES DE LOS
CUERPOS DE TECNICOS DE GRADO MEDIO

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Valores superiores
y principios inspiradores. El Estado social y democrético de
Derecho. Derechos y deberes fundamentales; las libertades
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publicas. Garantias y restricciones. El procedimiento de refor-
ma constitucional.

2. Los drganos constitucionales. La Corona. Las Cortes
Generales. El Congreso de los Diputados y el Senado: Com-
posicion y funciones. La funcién legislativa. EI Gobierno del
Estado. El poder Judicial. EI Tribunal Constitucional. EI Tri-
bunal de Cuentas y el Defensor del Pueblo.

3. La Organizacion territorial del Estado en la Comunidad
Auténoma. Las Comunidades Autébnomas. Fundamento cons-
titucional. Los Estatutos de Autonomia. Delimitacién de las
funciones y competencias del Estado y de la Comunidades
Auténomas. Las potestades legislativas de la Comunida-
des Auténomas. La Organizacion de las Comunidades Auto-
nomas.

4. La Administracién Local. Regulaciéon constitucional.
Tipologia de los Entes Locales. Distribucion de competencia
entre el Estado y las Comunidades Auténomas sobre Admi-
nistracion Local. La Ley de Bases de Régimen Local. La orga-
nizacion territorial de la Comunidad Auténoma Andaluza.

5. El Municipio: Organizacion y competencias. El Consejo
Andaluz de Municipios. La Provincia: Organizacién y com-
petencias. Las relaciones entre la Comunidad Auténoma Anda-
luza y las Diputaciones Provinciales. EI Consejo Andaluz de
Provincia.

6. La Comunidad Auténoma de Andalucia: Antecedentes
histérico-culturales. El Estatuto de Autonomia para Andalucia.
Proceso de elaboracién, fundamento, estructura y contenido
basico. Competencia de la Comunidad Auténoma. Reforma
del Estatuto.

7. Organizacion Institucional de la Comunidad Auténoma
de Andalucia I. El sistema electoral de Andalucia. Derecho
de sufragio y procedimiento electoral. EI Parlamento de An-
dalucia. Composicién, funciones y funcionamiento. La Admi-
nistracién de Justicia en la Comunidad Auténoma de Anda-
lucfa. El Tribunal Superior de Justicia de Andalucia. EI Defensor
del Pueblo Andaluz. La Camara de Cuentas de Andalucia.

8. Organizacion Institucional de la Comunidad Auténoma
de Andalucia Il. El Presidente de la Junta de Andalucia. Elec-
cion, estatuto personal y funciones. Los Vicepresidentes. El
Consejo de Gobierno. Composicion, caracter, atribuciones y
funcionamiento. Las Comisiones Delegadas y de Viceconse-
jeros. El Consejo Consultivo de Andalucia. Naturaleza, com-
posicion y funciones.

9. La Administracion de la Comunidad Auténoma de
Andalucfia. Principios informadores y organizacion general. Los
Consejeros, Viceconsejeros, Directores Generales, Secretario
Generales Técnicos y érganos analogos. La Administracion
periférica de la Junta de Andalucia. La Administraciéon Ins-
titucional la Junta de Andalucia.

10. La Administraciéon Publica: Concepto, caracteres y
clasificaciéon. La Administracién y el Derecho. El principio de
legalidad. Las potestades administrativas. La actividad discre-
cional de la Administracién. El Derecho Administrativo: Con-
cepto y contenido. Autonomia del Derecho Administrativo. Cri-
terios de Aplicacion.

11. Fuentes del Derecho Administrativo: Concepto y cla-
sificacion. Jerarquia normativa. La Ley: Concepto y clases.
Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de Ley. El Reglamento:
concepto y clasificacién. La potestad reglamentaria: Funda-
mentos y limites. La inderogabilidad singular de los reglamen-
tos. Fuentes subsidiarias e indirectas del Derecho Admi-
nistrativo.

12. Los érganos administrativos: conceptos y clases. La
competencias: Clases y criterios de delimitacién. El acto admi-
nistrativo: concepto, clases y elementos. La forma de los actos.
La motivacion. La eficacia de los actos administrativos: La
notificacién y la publicacién. El silencio administrativo, natu-
raleza y régimen juridico. Su regulacién en la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La invalidez y revi-
sion de oficio de los actos administrativos.

13. El procedimiento administrativo: Naturaleza y fines.
El procedimiento administrativo comun. Los principios gene-
rales del procedimiento administrativo. Abstencién y recusa-
cion, los interesados. Derechos de los ciudadanos en el pro-
cedimiento. La Iniciacién, ordenacién e instruccion del
procedimiento administrativo. Formas de terminacién. Los pro-
cedimientos especiales: consideraciones generales. 14. Los
recursos administrativos: conceptos, clases y principios gene-
rales de su regulacion. Actos que ponen fin a la via admi-
nistrativa. La resolucién de los recursos. La «reformatio in
peius». Régimen juridico de los distintos recursos adminis-
trativos. La jurisdiccion contencioso-administrativa: Concepto
y naturaleza.

15. Los contratos de la Administracion. Contratos admi-
nistrativos y otros contratos de la Administracion. Organos com-
petentes para su celebracién. Incapacidad y prohibiciones.
Invalidez de los contratos. Procedimientos y formas de adju-
dicacion. Ejecucion, modificacion y extincién de los contratos.

16. La responsabilidad patrimonial de la Administracion,
Competencias de la Junta de Andalucia. Procedimiento general
y procedimiento abreviado. La responsabilidad de las auto-
ridades y del personal. Responsabilidad de la Administracion
por actos de sus concesionarios y contratistas.

17. La expropiacién forzosa. Naturaleza y justificacion
de la potestad expropiatoria, Competencias de la Junta de
Andalucia. Sujetos, objeto y causa. El procedimiento general.
Peculiaridades del procedimiento de urgencia. Procedimientos
especiales. La reversién de los bienes objeto de la expropiacion.

18. La Funcién Publica de la Junta de Andalucia: Con-
cepto y regulacién. La normativa basica estatal en materia
de régimen estatutario de los funcionarios publicos. La Ley
de Ordenacién de la Funcién Pdblica de la Junta de Andalucia.
El Registro General de personal. Clases de personal al servicio
de la Junta de Andalucia.

19. EI personal funcionario. Procedimiento para la pro-
vision de puestos adscritos a personal funcionario. Carrera
y promocion profesional. Situacién administrativa. Derecho y
deberes. Régimen de incompatibilidades. El personal laboral:
Normativa aplicable. EI Convenio Colectivo para el personal
laboral al servicio de la Junta de Andalucia: Estructura y con-
tenido general.

20. La Unién Europea. Los Tratados originarios y modi-
ficativos de las Comunidades Europeas. Las instituciones
comunitarias. La representacion de la Junta de Andalucia ante
la Unién Europea. El Derecho Comunitario y sus distintos tipos
de fuentes.

21. Las libertades basicas del sistema comunitario. Las
principales politicas comunes con especial referencia a la poli-
tica regional comunitaria. Los fondos estructurales y sus obje-
tivos prioritarios. El Presupuesto de las Comunidades Euro-
peas.

22. El presupuesto de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia. Contenido y estructura. Los criterios de clasificacion
de los créditos presupuestarios. El ciclo presupuestario. El pro-
cedimiento general de ejecucién del gasto publico. El control
de la actividad financiera de la Comunidad Auténoma de An-
dalucfa: Tipos de control.

23. La financiacion de las Comunidades Auténomas.
Regulacién constitucional y la Ley Orgéanica de Financiacion
de las Comunidades Auténomas (LOFCA). La financiacién con-
dicionada y la financiacién incondicionada de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. La cesion de tributos a Andalucia.
Fuentes propias de financiacién de la Comunidad Auténoma
de Andalucfa.

24. Los sistemas informéticos: Conceptos, componentes
y funcionamiento general. Tipos de arquitecturas. Niveles de
arquitectura informatica. Tendencias actuales de arquitectura
informatica para organizaciones complejas. Los procesos coo-
perativos y la arquitectura cliente-servidor. Referencia a la
arquitectura de la Junta de Andalucia.
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25. Los sistemas operativos. Los sistemas de gestion de
bases de datos. Tipologia de los sistemas de informacion. Sis-
temas de ayuda a la toma de decisiones, sistemas de trabajo
en grupo, sistemas de tratamiento, almacenamiento y archivo
de documentos, sistemas para tratamiento estadisticos, sis-
temas inteligentes. Concrecion de los sistemas adoptados por
la Junta de Andalucia.

CUERPO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS (C.1000)

1. La Constituciéon Espafiola de 1978. Antecedentes.
Valores superiores y principios inspiradores. El Estado Social
y Democrético de Derecho. Derechos y deberes fundamentales;
las libertades publicas. Garantias y restricciones. Los principios
rectores de la politica social y econémica. El procedimiento
de reforma constitucional.

2. Los érganos constitucionales. La Corona. Las Cortes
Generales. EI Congreso de los Diputados y el Senado: Com-
posicion y funciones. El Gobierno del Estado. El Poder Judicial.
El Tribunal Constitucional. El Tribunal de Cuentas. EI Defensor
del Pueblo.

3. ElGobierno del Estado. Composicién. Funciones: Poli-
ticas, normativas y administrativas. Designacion, remocién y
responsabilidades de sus miembros y de su Presidente. La
Administracion General del Estado: Organos superiores y peri-
féricos. La Administracion Institucional. EI Consejo de Estado.

4. Las Comunidades Auténomas. Regulacion constitu-
cional. Delimitacién de las competencias del Estado y de las
Comunidades Auténomas. La organizacion de las Comunida-
des Auténomas. EI municipio y la provincia. Regulacién cons-
titucional. El Consejo Andaluz de Municipios y el Consejo Anda-
luz de Provincias.

5. La representacion politica en Espafia. La constitucio-
nalizacién de los partidos politicos. Su régimen juridico y
estructura interna. El sistema electoral espafiol. La posicién
constitucional de las organizaciones sindicales y empresariales
en Espana. Derechos sindicales en la Constitucién.

6. La Union Europea. Los Tratados originarios y modi-
ficativos de las Comunidades Europeas. Las instituciones
comunitarias. La representacion de la Junta de Andalucia ante
la Unién Europea. El Derecho Comunitario y sus distintas
fuentes.

7. Las libertades basicas del sistema comunitario. Las
principales politicas comunes, con especial referencia a la poli-
tica regional comunitaria: Los fondos estructurales y sus obje-
tivos prioritarios. El presupuesto de las Comunidades Europeas.

8. Antecedentes historico-culturales de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. El Estatuto de Autonomia de Anda-
lucia: Fundamento, estructura y contenido basico. Competen-
cias de la Comunidad Auténoma. Reforma del Estatuto.

9. Organizacién Institucional de la Comunidad Auténoma
de Andalucia (1): El sistema electoral de Andalucia: Proce-
dimiento electoral. El Parlamento de Andalucia. Composicion,
atribuciones y funcionamiento. La Administraciéon de Justicia
de Andalucia: EI Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
El Defensor del Pueblo de Andalucia. La Camara de Cuentas
de Andalucia.

10. Organizacion Institucional de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia (I1): El Presidente de la Junta de Andalucia:
Eleccién y atribuciones. Los Vicepresidentes. El Consejo de
Gobierno: Composicién, atribuciones y funcionamiento. Las
Comisiones Delegadas y la Comision de Viceconsejeros. El
Consejo Consultivo de Andalucia: Composicién y funciones.

11. La Administracion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia. Organizacion general. Los Consejeros, Viceconse-
jeros, Directores Generales, Secretarios Generales Técnicos y
organos analogos. La Administracién periférica de la Junta
de Andalucia. Organos no directivos de la Administracion de
la Junta de Andalucia. La Administracién Institucional de la
Junta de Andalucia.

12. EI Derecho Administrativo: Concepto y contenido.
Fuentes del Derecho Administrativo: Clasificacién. Jerarquia
normativa. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones del Eje-
cutivo con fuerza de Ley. El Reglamento: Concepto y clasi-
ficacion. La potestad reglamentaria: Fundamento y limites. La
inderogabilidad singular de los Reglamentos.

13. Los 6rganos administrativos: Concepto y clases. La
competencia: Clases y criterios de delimitacion. El acto admi-
nistrativo: Concepto, clases y elementos. La forma de los actos:
La motivacién, la notificacién y la publicacion. Régimen juri-
dico del silencio administrativo. Eficacia, validez y revision
de oficio de los actos administrativos.

14. EI procedimiento administrativo: Naturaleza y fines.
El procedimiento administrativo comdn en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Los principios generales. Abstencion
y recusaciéon. Los interesados. Derechos de los ciudadanos
en el procedimiento. Las fases del procedimiento. Los pro-
cedimientos especiales.

15. Los recursos administrativos: Principios generales.
Recurso de alzada. Recurso potestativo de reposicién. Recurso
extraordinario de revision. Reclamaciones previas al ejercicio
de las acciones civiles y laborales. La jurisdiccion contencio-
so-administrativa: Concepto y naturaleza.

16. Los contratos de la Administracion. Competencias
de la Junta de Andalucia para su regulacién. Contratos admi-
nistrativos y otros contratos de la Administracion. Los distintos
tipos de contratos administrativos. Organos competentes para
su celebracién. Incapacidades y prohibiciones. Invalidez de
los contratos. Actuaciones administrativas preparatorias de los
contratos. Procedimientos y formas de adjudicacién. Ejecu-
cion, modificacién y extincion de los contratos.

17. Laresponsabilidad patrimonial de la Administracién.
Competencias de la Junta de Andalucfa. Procedimiento general
y procedimiento abreviado. La responsabilidad de las auto-
ridades y del personal. Responsabilidad de la Administracién
por actos de sus concesionarios y contratistas.

18. Las propiedades administrativas: Clases. El Patrimo-
nio de la Junta de Andalucia: Bienes que lo integran. El dominio
publico de la Junta. Elementos y régimen juridico. Prerroga-
tivas. La utilizacién del dominio publico.

19. El presupuesto de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia: Concepto y estructura. Los criterios de clasificacion de
los créditos presupuestarios. El ciclo presupuestario, en espe-
cial las fases de elaboracion, aprobacién y rendicién de cuen-
tas. Las modificaciones presupuestarias. Otras operaciones
sobre los créditos.

20. La ejecucion del presupuesto de gasto de la Comu-
nidad Andaluza (1): El procedimiento general, fases, érganos
competentes y documentos contables. Los gastos plurianuales,
los expedientes de tramitacion anticipada y la convalidacién
de gastos. Las operaciones de cierre del ejercicio. Los pagos:
Concepto y clasificacion. El anticipo de Caja Fija. Los pagos
en el extranjero.

21. La ejecucion del presupuesto de gastos de la Comu-
nidad Andaluza (Il): Los gastos contractuales, con especial
referencia a los contratos de obras, de gestién de servicios
publicos, de suministros, y de consultoria y asistencia y de
los de servicios. Los reajustes de anualidades y las trami-
taciones de emergencia. Los gastos de subvenciones y de
transferencias.

22. La ejecucién del presupuesto de gasto de la Comu-
nidad Andaluza (Ill): Las retribuciones de los funcionarios
publicos y del personal laboral. Néminas: Estructura y normas
de confeccion. Las altas, bajas y modificaciones en la némina;
procedimiento y documentacion justificativa. Tramitacion de
las cotizaciones a la Seguridad Social. Pago de las retribuciones
del personal en activo.

23. Las subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Andalucia: Concepto, tipologia y regulacién juridica. Organos
competentes para su concesién. Requisitos de las normas regu-



