Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funci6n Piblica

Delegacion Territorial en Huelva
Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DELEGADA TERRITORIAL DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION PUBLICA
DE HUELVA, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DEFINITIVA ACTUALIZADA DE INTEGRANTES DE LA
BOLSA DE TRABAJO COMPLEMENTARIA PARA VARIAS CATEGORIAS PROFESIONALES.

Con fecha 26 de noviembre de 2014 se aprueba el Acuerdo de la Comision del Convenio
por la que se regula la creacidn y funcionamiento de las Bolsas Complementarias en el ambito
de aplicacion del VI Convenio Colectivo del personal laboral al servicio de la Administracion
General de la Junta de Andalucia.

El punto Segundo del citado acuerdo establece que las Bolsas Complementarias estaran
integradas por aquel personal que, con una relacion juridico laboral de naturaleza temporal
finalizada, (concretamente a fecha 31 de diciembre de 2014), haya prestado servicios en la
categoria profesional concreta en el ambito de aplicacion del VI Convenio Colectivo del Personal
Laboral de la Junta de Andalucia y no se encuentre incluido en ninguna Bolsa de Trabajo vigente
procedente del concurso de acceso a la que retornar.

Por Acuerdo de 9 de mayo de 2017 de la Comision del Convenio, se modifico la fecha
limite de valoracidon de méritos en las Bolsas Complementarias, estableciendo el 31 de
diciembre de cada afio como fecha de revision anual de méritos de todos los componentes de
Bolsas Complementarias. En esta Resolucion se valoran los méritos del personal a fecha 31 de
diciembre de 2022, siendo esta misma la fecha de referencia para la valoracion de los méritos
del personal de nueva incorporacion.

Asimismo se dispone que la incorporacidon se producird Unicamente en la Bolsa de
Trabajo Complementaria de la categoria y provincia en la que se haya producido el dltimo cese.

En cualquier caso, el hecho de figurar en la relacion de integrantes en las Bolsas
Complementarias, no prejuzga el reconocimiento a los interesados de la posesion de los
requisitos exigidos para su posible contratacion posterior.

El punto Cuarto del Acuerdo inicial, determina que la aplicacion del baremo y la gestion
de las mismas corresponde a los Servicios de Administracion Publica, bajo la superior autoridad
del 6rgano provincial competente en materia de Funcion Publica.

Una vez finalizado el plazo de diez dias concedido para formular alegaciones a la
Resolucion de esta Delegacion Territorial, publicada con fecha 10 de octubre de 2023, por la que
se aprueba la relacion provisional de personas que se incorporan a las Bolsas Complementarias
de varias categorias de los Grupos I, 11I, IV y V de esta provincia, y tras el estudio de las mismas,
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HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar las relaciones definitivas de integrantes de las Bolsas Complementarias para
la provincia de Huelva, formadas por quienes no mantienen vigente una relacion laboral a 30
de septiembre de 2023, y con fecha de valoracion de méritos a 31 de diciembre de 2022, en
las categorias profesionales que se relacionan a continuacion, y que se acompafian a la presente
Resolucion.

GRUPO 1l

e 2061 Educador/a Centros Soc.

GRUPO 1l
* 3012 Encargado
¢ 3070 Técnico Superior en Educacién Infantil

GRUPO IV

* 4022 Auxiliar de Enfermeria
* 4080 Oficial Segunda de Oficios

GRUPOV

e 5025 Personal de Oficios

e 5033 Personal Asistente de Restauracién

SEGUNDO.- Los referidos listados se publicaran en la pagina web del Empleado Publico
Andaluz (https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico).
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TERCERO.- Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante el Excmo. Sr. Consejero Justicia, Administracion Local y Funcién Publica, de conformidad
con el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia, en relacion con los articulos 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, articulo 7.4 y el punto 12
del articulo Unico del Decreto 300/2022, de 30 de agosto, por el que se modifica el Decreto
226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacidn territorial provincial de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

LA DELEGADA TERRITORIAL,

Fdo.: Carmen Céspedes Senovilla.
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Junta de Andalucia
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Consejeria de Justicia, Administracion Local y
Funcion Pidblica

Delegacion Territorial en Huelva

LISTADO DEFINITIVO DE BOLSA COMPLEMENTARIA.
CATEGORIA: 4080 OFICIAL SEGUNDA DE OFICIOS

EXPERIENCIA ANTIGUEDAD
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1 |***6964* [LOZANO CARRERO JOSE MANUEL 18 7 16 12 21 5 12
2 |***6856* |GOMEZ FERNANDEZ MARIA ESPANA 17 7 22 12 32 4 22
3 |[***3204* |HERNANDEZ HERNANDEZ ASCENSION 17 3 28 12 29 5 13
4 |***7982* |IDOMINGUEZ GARCIA LUIS ROMAN 15 7 22 12 27 6 28
5 |[***5213* |MARIN VARGAS FRANCISCO 13 11 15 12 14 3 15
6 |***9791* [CARBONELL RODRIGUEZ ANTONIO 6 6 29 11,85 9 6 29
7 |*¥**2757* |ALVAREZ MESA DAVID 6 4 19 11,55 6 4 20
8 [***4255* [CERPA GARRIDO JESUS 5 9 22 10,5 6 1 4
9 [***4786* [GOMEZ VAZQUEZ JOSE MANUEL 5 7 8 10,05 5 7 8
10 |***9318* |DIAZ CORDERO RAFAEL 5 1 13 9,15 5 1 13
11 |***8976* |SALAS SOTOMAYOR PEDRO ENRIQUE 3 2 29 5,85 4 5 29
12 |***9952* |GONZALEZ LIMON FRANCISCO JESUS 3 6 6 6,3 3 6 6
13 [***3943* |RAMOS DELGADO MANUEL JESUS 3 5 28 6,3 3 6 13
14 |***2393* |PALACIOS SANTANA ANGEL DAVID 3 3 27 6 3 3 27
15 |***4302* |SANCHEZ FERNANDEZ JUAN EUGENIO 3 3 1 5,85 3 3 1
16 [***5856* |DIAZ BANDA ANTONIO 3 1 21 5,7 3 1 21
17 [***3988* |VIVAS BERMUDO ALONSO 2 9 21 5,1 2 9 21
18 |***3691* |GARRIDO VAZQUEZ JOSE ANTONIO 2 5 6 4,35 2 5 6
19 [***9094* |MARQUEZ GARRIDO MARIA DOLORES 2 1 22 3,9 2 1 22
20 |***8118* |MONTENEGRO [CANO JAVIER IGNACIO 1 6 25 2,85 3 1 5
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21 |***5726* |PEREZ GONZALEZ VIOLETA DEL ROCIO 0 5 29 0,9 3 9 5
22 |***9751* |MUNOZ RASTROLLO JUAN JOSE 1 6 3 2,7 1 6 3
23 [***6206* |RODRIGUEZ VELO JOSE RAMON 1 0 0 1,8 1 0 0
24 |***2086* |VALLE RODRIGUEZ EUGENIO 1 0 0 1,8 1 0 0
25 |***9048* |[CABEZA BARRERO FRANCISCO 1 0 0 1,8 1 0 0
26 |***9922* [JACINTO MORENO FRANCISCO 1 0 0 1,8 1 0 0
27 [***9018* |MARTIN RODRIGUEZ MARIA EVA 1 0 0 1,8 1 0 0
28 |***1267* [(PALMA FERRER ANTONIO 1 0 0 1,8 1 0 0
29 |***9363* |PARDO SANCHO JORGE 1 0 0 1,8 1 0 0
30 |***2963* [CANO MANZANO CRISTIAN JESUS 0 3 23 0,6 2 0 13
31 [***0687* |DURAN CASCALES MOISES 0 9 15 1,35 0 9 15
32 [***9149* |[TERCERO HERNANDEZ FERNANDO FELIPE 0 4 10 0,6 0 10 1
33 [***4193* |[CLAVERO LORENZO MOISES 0 5 12 0,75 0 6 5
34 |***5359* [GONZALEZ SERRANO FRANCISCO 0 2 28 0,45 0 7 2
35 [***5082* [RODRIGUEZ LANDERO ALBERTO 0 4 7 0,6 0 4 7
36 [***7457* |REQUENA SERRANO FLORENTINO 0 3 28 0,6 0 3 28
37 |***6839* [RODRIGUEZ GARCIA FRANCISCO 0 3 16 0,6 0 3 16
38 |***1303* [NAVARRO MONTANO LUCAS MANUEL 0 3 0 0,45 0 3 0
39 [***1368* |[SUAREZ CAMACHO MANUEL 0 1 1 0,15 0 6 1
40 |***6387* |SOTERAS SANTANA JOSE 0 2 12 0,3 0 2 12
41 [***9059* |ESTEVEZ GONZALEZ JAVIER 0 2 12 0,3 0 2 12
42 [***5426* |ROMERO VAZQUEZ MANUEL 0 2 3 0,3 0 2 3
43 |***0986* |GONZALEZ MARQUEZ JUAN CARLOS 0 2 0 0,3 0 2 0
44 |***4058* |PLAZA BALDALLO JOSE IVAN 0 1 27 0,3 0 1 27
45 [*¥**9797* |PEREZ BAQUERO JOSE 0 1 26 0,3 0 1 26
46 |***9393* |DELGADO BELTRAN BARTOLOME 0 1 22 0,3 0 1 22
47 |***0400* |ALVAREZ QUINTERO JOSE MANUEL 0 1 16 0,3 0 1 16
48 [***7789* |MACIAS AVILA JOSE LUIS 0 1 0 0,15 0 1 26
49 [***4985* |GARRIDO BARROSO JOSE LUIS 0 1 6 0,15 0 1 6
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50 |***1370* |[GARCIA MONTES ENRIQUE 0 1 4 0,15 0 1 4
51 |***5152* [RODRIGUEZ SALGUERO JUAN 0 1 3 0,15 0 1 3
52 |***2003* |LOBO MORENO JOSE ANGEL 0 1 0 0,15 0 1 0
53 |***0764* [GUZMAN RODRIGUEZ ARGIMIRO 0 0 24 0,15 0 0 24
54 |***4278* [POSTIGO CASTELLANO PEDRO 0 0 24 0,15 0 0 24
55 |***1313* [DIAZ PRIETO EULOGIO 0 0 22 0,15 0 0 22
56 |***9116* |FERNANDEZ DOMINGUEZ PABLO JOSE 0 0 14 0 0 0 14
57 |***7626* [CARRANZA BARRAGAN BENITO 0 0 11 0 0 0 11

Propuesta:
LA DELEGADA TERRITORIAL DE JUSTICIA, ADMON. LOCAL Y F. PCA.

Fdo: CARMEN CESPEDES SENOVILLA

El Jefe de Servicio de Administracion Publica.

Fdo. Pablo Garcia Pérez.

* Conforme al Acuerdo de la Comisién del Convenio, de fecha 26/11/2014, por la que se regula la creacion y funcionamiento de las Bolsas
Complementarias, no podran ser llamados de bolsa complementaria aquellos/as candidatos/as, que en el momento de efectuar el correspondiente
llamamiento, se encuentren incluidos/as en alguna Bolsa de Trabajo principal.

DETRAIDOS CAUSA
***%7062* |[GIL GUERRERO RAFAEL Edad jubilacién
**%3377*  [RAMOS CANO MARIO Fallecimiento
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