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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 1 de octubre de 2014, de la Secretaria General para la Administracion Publica,
por la que se hacen publicos los listados definitivos del proceso selectivo para el acceso a la condicion
de personal laboral fijo, por el sistema de concurso, en las categorias profesionales del Grupo V.

Elevados por la correspondiente Comision de Seleccion los listados definitivos del proceso selectivo para
el acceso a la condicion de personal laboral fijo, por el sistema de concurso, en las categorias profesionales
del Grupo V, convocado mediante Orden de 14 de noviembre de 2008 (BOJA num. 239, de 2 de diciembre de
2008), esta Secretaria General para la Administracion Publica

RESUELVE

Primero. Hacer publicos los listados definitivos de aspirantes seleccionados en las categorias
profesionales del Grupo V. Asimismo, también se hace publica la relacion de plazas vacantes ofertadas para cada
una de las categorias profesionales convocadas para que las personas seleccionadas, en acto Unico mediante
comparecencia personal en el lugar, fecha y hora que se determina a continuacion, realicen la peticién de
destinos y presenten la documentacion preceptiva relacionada en el apartado cuarto de la presente Resolucion.

Hacer publicos los listados definitivos de aspirantes admitidos y excluidos en el presente proceso
selectivo. El hecho de figurar en la relacion de admitidos no supone el reconocimiento a los interesados de la
posesion de los requisitos exigidos en la convocatoria. Cuando de la documentacion que deba presentarse con
ocasion de la constitucion de la Bolsa de Trabajo prevista en la base décima de la Orden de convocatoria, se
desprenda que no se posee alguno de los mismos, la persona interesada decaera en todos los derechos que
pudieran derivar de su participacion en este procedimiento

Segundo. Los listados referidos en los parrafos anteriores quedaran expuestos al publico en los tablones
de anuncios de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno de la Junta
de Andalucia y en la pagina web del Empleado Publico (https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/).

Tercero. Los integrantes del listado definitivo de aspirantes seleccionados, deberan presentarse
personalmente o mediante representante debidamente acreditado, en la sede de la Secretaria General para la
Administracion Publica, sita en C/ Alberto Lista, nim. 16, de la ciudad de Sevilla, en la fecha y horas previstas
en el cuadro que sigue, para realizar en dicha comparecencia personal la peticion de destinos y entrega de la
documentacion acreditativa de los requisitos establecidos en la Base Segunda de la Orden de convocatoria:

CATEGORIA PROFESIONAL ADJUDICATARIOS CONVOCADOS FECHA HORA
PEON DE MANTENIMIENTO (5022) TODOS 22/10/2014 10:30
EXPENDEDOR (5095) TODOS 22/10/2014 11:30
JARDINERO (5070) TODOS 22/10/2014 12:30
CONSERJE (5041) TODOS 22/10/2014 13:30
TELEFONISTA (5080) TODOS 23/10/2014 10:30
AUXILIAR SANITARIO (5050) TODOS 23/10/2014 12:30
PINCHE DE COCINA (5032) TODOS 24/10/2014 10:30
. 1AL 26 24/10/2014 12:30
PEON (5023) 27 AL 53 27/10/2014 10:30
1AL 26 27/10/2014 12:30
VIGILANTE (5043)

27 AL 55 28/10/2014 10:30
1AL 30 28/10/2014 12:30
. 31AL60 29/10/2014 10:30

PEON Y MOZO ESPECIALIZADO (5021)
61 AL 90 29/10/2014 12:30
91 AL 120 30/10/2014 10:30
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CATEGORIA PROFESIONAL ADJUDICATARIOS CONVOCADOS FECHA HORA
1AL 30 30/10/2014 12:30

31AL60 31/10/2014 10:30

AYUDANTE DE COCINA (5031) 61 AL 90 31/10/2014 12:30
91 AL 120 03/11/2014 10:30

121 AL 142 03/11/2014 12:30

1AL 30 04/11/2014 10:30

31 AL 60 04/11/2014 12:30

61 AL 90 05/11/2014 10:30

ORDENANZA (5042) 91 AL 120 05/11/2014 12:30
121 AL 150 06/11/2014 10:30

151 AL 180 06/11/2014 12:30

181 AL 203 07/11/2014 10:30

1AL30 07/11/2014 12:30

31 AL60 10/11/2014 10:30

61 AL 90 10/11/2014 12:30

91 AL 120 11/11/2014 10:30

121 AL 150 11/11/2014 12:30

151 AL 180 12/11/2014 10:30

181 AL 210 12/11/2014 12:30

LIMPIADORA (5012) 211 AL 240 13/11/2014 10:30
241 AL 270 13/11/2014 12:30

271 AL 300 14/11/2014 10:30

301 AL 330 14/11/2014 12:30

331 AL 360 17/11/2014 10:30

361 AL 390 17/11/2014 12:30

391 AL 405 18/11/2014 10:30

1AL 30 18/11/2014 12:30

31 AL60 19/11/2014 10:30

61 AL 90 19/11/2014 12:30

91 AL 120 20/11/2014 10:30

121 AL 150 20/11/2014 12:30

151 AL 180 21/11/2014 10:30

181 AL 210 21/11/2014 12:30

211 AL 240 24/11/2014 10:30

PERSONAL SERVICIO DOMESTICO (5011) 241 AL 270 24/11/2014 12:30
271 AL 300 25/11/2014 10:30

301 AL 330 25/11/2014 12:30

331 AL 360 26/11/2014 10:30

361 AL 390 26/11/2014 12:30

391 AL 420 27/11/2014 10:30

421 AL 450 27/11/2014 12:30

451 AL 480 28/11/2014 10:30

481 AL 513 28/11/2014 12:30

Si en el acto Unico de comparecencias personales para efectuar la peticion de destinos la persona
aspirante no compareciese, no presentase la referida documentacion o del examen de la misma se dedujera que
carece de alguno de los requisitos sefialados en la Base Segunda de la Orden de convocatoria, decaera en su
derecho quedando anuladas todas sus actuaciones. Asimismo, en el supuesto de que no se solicitasen puestos
de trabajo en numero suficiente en relacion con el orden obtenido en el proceso selectivo, esta circunstancia
sera considerada como renuncia.
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Con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas y en el supuesto de haberse producido
inasistencias o renuncias, la Administracion requerira de la Comision de Seleccién, por una Unica vez, una
relacion complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos, para su posible nombramiento como
adjudicatario de la categoria correspondiente.

Cuarto. El personal convocado debera presentar en el acto Unico de comparecencia personal previsto en
la presente Resolucion, ante la Secretaria General para la Administracion Publica, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, pasaporte o Numero de Identidad Extranjero. En el
supuesto de descendientes de espafnoles nacionales o de nacionales de otros Estados miembros de la Unién
Europea y de su conyuge, contemplado en el apartado 1.a) de la Base Segunda, debera acreditar, ademas, el
vinculo de parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o de estar a cargo del nacional de un Estado
miembro de la Union Europea con el que tenga dicho vinculo.

b) Fotocopia del Titulo académico oficial, o del documento acreditativo de la formacion o experiencia
laboral equivalente de acuerdo con lo exigido en la Base Segunda, que fuere necesario para ser seleccionado en
la categoria correspondiente, compulsado segun lo establecido en el Decreto 204/1995, de 29 de agosto, y la
Orden de la Consejeria de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995.

c) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas correspondientes a la categoria profesional a la que se aspira.

d) Certificado expedido por los érganos competentes en la materia de la Junta de Andalucia u otras
Administraciones publicas que acredite la condicion de persona con discapacidad cuyo grado de minusvalia sea
igual o superior al 33%. Dicha condicién debera mantenerse hasta que los aspirantes adquieran la condicion de
personal laboral fijo de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

Asimismo, los aspirantes con discapacidad deberan aportar certificado, expedido por la Consejeria u
Organismo competente en la materia, en la que conste su capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a la categoria profesional a la que se aspira.

e) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado/a para el gjercicio de funciones publicas y no
poseer la condicion de personal laboral fijo de la misma categoria profesional a que se aspira.

f) Declaracién jurada de no desempefiar ningin puesto en el sector publico, ni de realizar actividad
privada incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibilidad.

Las condiciones y demas requisitos que se encuentren inscritos en el Registro General de Personal de la
Junta de Andalucia estaran exentos de justificacion documental.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes, de acuerdo con lo previsto en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, de
conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 1 de octubre de 2014.- La Secretaria General, Lidia Sanchez Milan.
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