Delegacién del Gobierno en Huelva

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DELEGADA DEL GOBIERNO EN HUELVA, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION
PROVISIONAL ACTUALIZADA DE INTEGRANTES DE LA BOLSA DE TRABAJO COMPLEMENTARIA PARA VARIAS
CATEGORIAS PROFESIONALES.

Con fecha 26 de noviembre de 2014 se aprueba el Acuerdo de la Comision del Convenio por la que se
regula la creacién y funcionamiento de las Bolsas Complementarias en el ambito de aplicacién del VI Convenio
Colectivo del personal laboral al servicio de la Administracién General de la Junta de Andalucia.

El punto Segundo del citado acuerdo establece que las Bolsas Complementarias estaran integradas
por aquel personal que, con una relacién juridico laboral de naturaleza temporal finalizada, (concretamente a
fecha 31 de diciembre de 2014), haya prestado servicios en la categoria profesional concreta en el ambito de
aplicacion del VI Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Junta de Andalucia y no se encuentre incluido
en ninguna Bolsa de Trabajo vigente procedente del concurso de acceso a la que retornar.

Por Acuerdo de 9 de mayo de 2017 de la Comision del Convenio, se modifico la fecha limite de
valoracion de méritos en las Bolsas Complementarias, estableciendo el 31 de diciembre de cada afio como
fecha de revision anual de méritos de todos los componentes de Bolsas Complementarias. En esta Resolucién
se valoran los méritos del personal a fecha 31 de diciembre de 2021, siendo ésta misma la fecha de referencia
para la valoracion de los méritos del personal de nueva incorporacion.

Asimismo se dispone que la incorporacién se producird Unicamente en la Bolsa de Trabajo
Complementaria de la categoria y provincia en la que se haya producido el dltimo cese.

El hecho de figurar en la relacion de integrantes en las Bolsas Complementarias, no prejuzga el
reconocimiento a los interesados de la posesion de los requisitos exigidos para su posible contratacién
posterior.

El punto Cuarto del Acuerdo inicial, determina que la aplicacion del baremo y la gestién de las mismas
corresponde a los Servicios de Administracion Publica, bajo la superior autoridad del 6rgano provincial
competente en materia de funcién publica, por lo que

HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar las relaciones provisionales de integrantes de la Bolsa de Trabajo Complementaria para la
provincia de Huelva, con la incorporacién de quienes tienen una relacion laboral de naturaleza temporal
finalizada a 31 de marzo de 2022, y con fecha de valoracion de méritos a 31 de diciembre de 2021, en las
categorias profesionales que se relacionan a continuacion:
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GRUPO |
1030 Psicdlogo/a
1041 Médico/a
GRUPO 11
2061 Educador/a de Centros Sociales
GRUPO 111

3053 Direccién de Cocina

3060 Personal Técnico Integracion Social
3070 Técnico Superior en Educacion Infantil
3101 Conductor Mecénico de Primera

3119 Jefe de Servicios Técnicos y/o Mantenimiento

GRUPO IV
4022 Auxiliar de Enfermeria
4050 Auxiliar de Cocina
4080 Oficial Segunda de Oficios
4200 Conductor
GRUPOV

5025 Personal de Oficios
5053 Personal Asistente de Restauracion

5050 Auxiliar Sanitario

SEGUNDO.- El referido listado quedara expuesto al publico en el Tablén de Anuncios de la Delegacion del
Gobierno en Huelva, sita en calle Sanlicar de Barrameda, nimero 3 de la capital, asi como en la pagina web
del Empleado Publico Andaluz (https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico).
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A

TERCERO.- Establecer que las personas que formalicen contratos de trabajo por mor de llamamiento y
aceptacion de la presente bolsa disponen de un plazo de 48 horas para su reincorporacion a la misma, una vez
que se extinga la relacion laboral para la que fueron emplazados.

CUARTO.- En el plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
presente Resolucion, el personal interesado podra presentar presentar las alegaciones que estime oportunas
respecto a los referidos listados provisionales, conforme a lo establecido en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

LA DELEGADA DEL GOBIERNO
Fdo.: BELLA VERANO DOMINGUEZ
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Delegacién del Gobierno en Huelva

Junta de Andalucia

LISTADO PROVISIONAL DE BOLSA COMPLEMENTARIA.
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CATEGORIA: 4050 AUXILIAR DE COCINA
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1 [***4445* |CARO PAVON ANTONIA 15 11 24 12 16 7 22
2 |***5374* |LOPEZ MOLINA INMACULADA 15 10 0 12 15 10 0
3 |[***4047* |GRILO DOS SANTOS MARIA FATIMA 12 9 10 12 12 9 10
4 |***2625* [YUSTE MESA ROBERTO 8 10 26 12 8 10 26
5 |***7849* |MORALES RENDON MARGARITA 8 1 25 12 8 1 25
6 |***7524* |MAESTRE OLIVEROS M2 DEL CARMEN 7 10 26 12 7 10 26
7 |***3952* |MOYA GONZALEZ MARIA SAMPEDRO 7 4 8 12 7 4 8
8 |[***2836* |[PERIANEZ GARCIA ISABEL 6 10 11 12 6 10 26
9 [***7464* [ROMERO MORA ANA 6 1 7 10,95 6 1 7
10 |***3879* |GARCIA ALMEIDA MARIA LUISA 5 9 16 10,5 5 9 16
11 |***8078* |HERNANDEZ GARCIA BELLA VICTORIA 4 8 7 8,4 8 8 29
12 [***0166* |GARCIA BACO JOSE JUAN 4 11 25 9 6 0 21
13 [***2249* |MACIAS ESCOBAR MARIA JESICA 4 9 2 8,55 4 9 2
14 |***1436* |MARTIN ANGULO LUCIA 4 5 14 7,95 4 5 14
15 [***7336* |GRAO FANECA CARMEN 4 2 13 7,5 4 5 29
16 [***5570* |MONTES DE OCA |GUIRAO MARIA DEL CARMEN 3 11 26 7,2 4 5 26
17 [***0114* |ROMERO VELEZ FRANCISCO JOSE 3 8 24 6,75 3 8 24
18 |***3528* |LAGARES GIL ISABEL 2 3 18 4,2 5 3 29
19 [***4901* |BAENA ORTEGA JAVIER 3 0 19 5,55 3 2 2
20 |***8277* |NUNEZ CORDOBA JOSE 3 1 1 5,55 3 1 1
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21 [***6220* |MARQUEZ VAZQUEZ SONIA 3 0 8 5,4 3 0 8 2,52
22 [***7936* |MARTIN LOPEZ FELISA 0 9 29 1,5 14 5 13
23 |***2489* |OCA HERRERA BARBARA 2 10 6 5,1 2 10 6
24 [***1200* |SIEIRA DOMINGUEZ JESUS SALVADOR 1 11 1 3,45 3 4 0
25 [***5378* |MARQUEZ REAL MARIA TERESA 2 2 21 4,05 2 2 21
26 [***1924* |RAMIREZ GARCIA MARIA JOSE 1 11 25 3,6 1 11 25
27 |***3156* |RODRIGUEZ ARAZO EDUARDO JOSE 1 10 5 3,3 1 11 2
28 [***8757* |REYES MOYO JUAN MANUEL 0 6 19 1,05 3 2 15
29 |***3483* |FARINA PATRICIO JOSE ANTONIO 1 3 7 2,25 1 3 7
30 |***7389* [MORALES GUILLEN MARIA DOLORES 1 3 0 2,25 1 3 0
31 |***0771* |PEREZ GONZALEZ ALBERTO 1 0 20 1,95 1 0 20
32 |***2394* [RIO GARRIDO ROSA MARIA DEL 1 0 14 1,8 1 0 14
33 |***3581* [SANCHEZ VILLA MARIA MAR 1 0 0 1,8 1 0 0
34 |***6874* |PEREZ BARROSO FRANCISCA CONSOLACION 0 11 15 1,65 1 0 16
35 |***5196* [HERVAS RODRIGUEZ JAVIER FEDERICO 0 11 5 1,65 0 11 5
36 |***1309* |[TALAVERA MARQUEZ ALBERTO 0 10 9 1,5 0 10 9
37 |***7271* |TORRALBA MALLO MARIA JOSE 0 9 24 1,5 0 9 24
38 [***6379* |DOMINGUEZ GIL JESUS 0 9 16 1,5 0 9 16
39 |***8257* |GUTIERREZ BEY MARIA CARMEN 0 7 14 1,05 1 3 0
40 [***4810* |GOMEZ MATILDE NARCISO 0 9 15 1,35 0 9 15
41 |***8803* |DIAZ NETO MATILDE 0 0 15 0 2 2
42 [*¥**2722* |CANDON GONZALEZ MIGUEL ANGEL 0 8 10 1,2 0 8 10
43 |[***0455* |LORCA BAZ RAQUEL 0 8 5 1,2 0 8 5
44 [*¥**9442*% |GUZMAN CAMPOS ANSELMO 0 7 19 1,2 0 7 19
45 [***7626* |HIDALGO RAMOS MARIA JOSEFA 0 6 18 1,05 0 8 17
46 [***6369* |LEIVA ARIAS JOSE MARIA 0 3 0 0,45 1 4 23
47 |***7945* |ROBLEDO MAMBLONA CARLOS JAVIER 0 7 10 1.05 0 7 10
48 [***4437* |GARZON DE TOBAR EULALIA 0 7 7 1,05 0 7 7
49 [***1759*% |MENDEZ CARRASCO INGRID 0 7 5 1,05 0 7
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50 |***7658* |MENIZ MILLAN MARIA ANGELES 0 7 4 1,05 0 7 4
51 [***3583* |DIAZ GARCIA MARINA 0 6 25 1,05 0 6 25
52 [***0938* [NOGUERAS PEREZ JOSE MARIA 0 6 17 1,05 0 6 17
53 |***6258* |RODRIGUEZ LOPEZ ANTONIA 0 5 27 0,9 0 8 27
54 |***2449* |PEREZ PEREZ MARIA JOSE 0 6 4 0,9 0 6 4
55 |***6949* |ALVAREZ BERNABE FRANCISCO 0 6 0 0,9 0 6 0
56 [***4192* |TORRES GONZALEZ LIDIA MARIA 0 2 2 0.3 1 0 11
57 |***3924* |CORDERO ELENA LOURDES 0 5 12 0,75 0 5 12
58 |***4614* |MARQUEZ ALCAIDE LUIS MIGUEL 0 5 6 0,75 0 5 6
59 [***9267* [SOLINO MIGUEZ MANUEL 0 4 12 0,6 0 4 12
60 |***3693* |RODRIGUEZ CRUZADO FRANCISCO JAVIER 0 4 9 0,6 0 4 9
61 |***5437* |HERRERA SUAREZ MARIA ROSA 0 3 24 0,6 0 3 24
62 |***2762* |[MONTENEGRO |PEREZ LIBERTAD 0 3 20 0,6 0 3 20
63 [***1859* [HERNANDEZ GOMEZ MOISES 0 3 9 0,45 0 6 12
64 |***3806* |[GONZALEZ SANTOS LEONOR 0 2 20 0,45 0 4 13
65 |***5249* |DOMINGUEZ TORRADO MARIA DE LOS ANGELES 0 2 16 0,45 0 3 27
66 [***7056* |CORTES DOMINGUEZ PETRA 0 3 12 0,45 0 3 12
67 [***4598* [CARRASCO VIZCAINO MARIA TERESA 0 3 10 0,45 0 3 10
68 |***7885* [RUANO GOMEZ MARIA JULIA 0 3 5 0,45 0 3 5
69 |***5159* |[CASTILLA SERRANO CRISTINA 0 3 1 0,45 0 3
70 [***1928* |[GARCIA PRIETO MARTIN 0 2 28 0,45 0 2 28
71 [***3500* |DIAZ MURE MARIANA 0 2 16 0,45 0 2 16
72 |***2492* |DOMINGUEZ SIERRA MONICA 0 2 15 0,3 0 2 15
73 |***7181* |RODRIGUEZ MARTIN MARIA DEL CARMEN 0 2 10 0,3 0 2 10
74 [***3051* |MARTINEZ RODRIGUEZ MARIA LUISA 0 2 6 0,3 0 2
75 |***1355* [BARRANCO SUAREZ MANUEL 0 2 1 0,3 0 2
76 |***5281* |SANTANA FERNANDEZ CONCEPCION 0 2 0 0,3 0 2 0
77 |***4828* [MUNOZ PRIMO ANTONIO MIGUEL 0 1 27 0,3 0 1 27
78 [***7815* |[LIMON PALACIOS SEBASTIANA 0 1 18 0,3 0 1 18
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79 [***8049* |MARTIN QUINTERO MARIA 0 1 17 0,3 0 1 17
80 |***7304* |GALLEGO CASTILLA EDUARDA 0 1 16 0,3 0 1 16
81 [***9321* |TOSCANO MARQUEZ CELESTINA 0 1 10 0,15 0 1 10
82 |***5748* |CAZADOR MORALES FERNANDO 0 1 9 0,15 0 1 9
83 [***0544* |IRIBAR MORALES FERNANDO 0 1 6 0,15 0 1 6
84 |***7779* |NIEVES MADEIRA AMELIA ANDREA 0 1 3 0,15 0 1 3
85 |***8563* |PEREZ MARTIN MIGUEL ANGEL 0 1 3 0,15 0 1 3
86 |***4145* |GARRIDO DOMINGUEZ ENRIQUE JAVIER 0 1 3 0,15 0 1 3
87 |***5796* |RUIZ PERALTA CONCEPCION 0 1 2 0,15 0 1 2
88 [***4789* |PEREA TOVAR LUIS MIGUEL 0 1 1 0,15 0 1 1
89 |***9935* |ESPERON AVILA JOSE 0 1 0 0,15 0 1 0
90 [***4097* |DELGADO GARCIA JUAN JOSE 0 0 29 0,15 0 0 29
91 [***5901* |MAESTRE PRADO ALMUDENA 0 0 24 0,15 0 0 24
92 |***9766* |ORTEGA HUETE CARLOS JOSE 0 0 24 0,15 0 0 24
93 [***2887* |SALVADOR GOMEZ JOSE JULIAN 0 0 24 0,15 0 0 24
94 [***0988* |VAZQUEZ ARAUJO LUCIANO 0 0 23 0,15 0 0 23
95 |***3566* |[MORENO GARCIA JUAN 0 0 19 0,15 0 0 19
96 |***9504* |[CARPIO MURNOZ ANTONIO LUIS 0 0 19 0,15 0 0 19
97 |***0970* |PINEDA QUINONES FELIPE 0 0 17 0,15 0 0 17
98 |***8169* |DIAZ RAMIREZ ROSA MARIA 0 0 17 0,15 0 0 17
99 |***4266* |VALLES VAZQUEZ JOSEFA INMACULADA 0 0 15 0 0 0 15
100 |***8646* |LUJAN CAMACHO MARIA BELLA 0 0 9 0 0 0 9
101 |***5784* |LOPEZ LOPEZ LUIS MARIANO 0 0 7 0 0 0
102 |***3672* |IGLESIAS HERNANDEZ ANIBAL 0 0 6 0 0 0
103 [***1448* |MENDEZ CALERO FRANCISCO JOSE 0 0 5 0 0 0
Propuesta: HUELVA, 22 de abril de 2022
El Jefe de Servicio de Administracion Publica, LA DELEGADA DEL GOBIERNO
Fdo.:Pablo Garcia Pérez. Fdo: BELLA VERANO DOMINGUEZ.
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* Conforme al Acuerdo de la Comision del Convenio, de fecha 26/11/2014, por la que se regula la creacion y funcionamiento de las Bolsas
Complementarias, no podran ser llamados de bolsa complementaria aquellos/as candidatos/as, que en el momento de efectuar el correspondiente
llamamiento, se encuentren incluidos/as en alguna Bolsa de Trabajo principal.

DETRAIDOS CAUSA
*¥**¥9099* |MILLAN GARCIA MARIA ESPIRITU SANTO Edad jubilacion
***8958* [CORDERO CARRASCO JESUS Edad jubilacién
*¥**7091* [SANCHEZ VELA MARIA TERESA Edad jubilacion
***7383% |GARCIA BEGINES CONCEPCION Jubilacion
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