JUNTR DE RNDALUCIA Consejeria de la Presidencla, Administracion Piblica e Intetior

DELEGACION DEL GOBIERNO
Servicio de Administracion Plblica,

RESOLUCION DE LA DELEGADA DEL GOBIERNO EN JAEN POR LA QUE SE APRUEBA
LISTADOS PROVISIONALES DE INTEGRANTES DE LAS ACTUALIZACIONES DE BOLSAS
COMPLEMENTARIAS CORRESPONDIENTES A VARIAS CATEGORIAS PROFESIONALES.

Con fecha 26 de noviembre de 2014 se aprueba el Acuerdo de la Comision del Cenvenio por la que se
regula la creacidn y funcionamiento de las Belsas Complementarias en el émbito de aplicacion del VI Convenio
Colectivo del personal laboral al senicio de Ja Administracion General de la Junta de Andalucia.

El punte Segundo del citado acuerdo establece que la Bolsa estara integrada por aquel personat que, con
una relacion juridica de naturaleza laboral temporal finalizada, haya prestado servicios en la categoria profesional
concreta, en el ambito de aplicacion del VI Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Junta de Andalucia, y no se
encuentre incluido en ninguna Bolsa de Trabajo vigente procedente del concurso de acceso z la que retornar.
Asimismo se dispone que la incorporacidn se producird Gnicamente en la Bolsa de Trabaja de la provincia en la que
se haya producido el Gltimo cese. A su vez, los criterios de Funcionamiente de las Bolsas Complementarias,
remitidos por fa Direccidn General de Recursos Humanos y Funcién Plblica en fecha 13 de enero de 2015,
establecen en su apartado sexto gue fos ceses que se produzcan con posterioridad a la constitucion de la respectiva
balsa se incorporaran de oficio, aciualizandose {a bolsa complementaria trimestralmente.

Par aguerdo de 9 de mayo de 2017, de la Comisién de Convenio, se modifica la fecha limite de valoracidn
de méritos en las Bolsas Complementarias, estableciendo el 31 de diciembre de cada afia la fecha de revisidn anual
de méritos de todos los componentas de Bolsas Complementarias, lo que implica actualizar al personal integrado en
fas bolsas complementarias vigentes.

El hecho de figurar en la relacion de integranies de las Bolsas Complementarias, no supone el
reconceimiento a los interesados de la posesion de los requisitos exigidos para su posible contratacion posterior,
que deberan acreditarse en el rnomento del llamarmiento.

El punto Cuarto de los Acuerdos de referencia determinan que la aplicacidn del baremo vy la gestion de las
mismas corresponde a los Servicios de Administracion Publica, bajo la superior autoridad dal drgano provincial
competente en materia de funcion publica, esia Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Jaén

SE RESUELVE

PRIMERO.- Aprobar los listados provisionales de integrantes de las siguientes actualizacicnes de Bolsas
Complementarias correspondienies a las siguientes categorias:

2060.- Educador/a.
3080.-Personal Técnico de Servicios en Centros.
" 3119.- Jefe de Servicios Técnicos y/o mantenimiento.

‘Todas las bolsas se actualizan a fecha 31 de diciembre de 2018 conforme a [os dispuesto en el Acuerdo de 9
.+ de mayo de 2017 de la Comisién de Convenio.
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SEGUNDO.- Persanal eliminado.
Se anexa listado de personal eliminade con indicacion de la causa.

TERCERO.- Los referidos listados quedaran expuestos al pdblico en el Tablon de Anuncios de esta Delegacion del
Gobierno en JAEN, sita en ¢/ Dr. Eduardo Garcia Trivifio Lopez n® 15.

CUARTO.- En el plazo de_diez dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacidn de la presente
Resolucion, el personal interesado podré presentar las alegaciones que estime oportunas respecto a los referides
listados provisionales.

LA DELEGADA DEL GOBIERNO
Fdo.: Maria isabel Lozano Moral
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