JUNTA DE ANDALUCIA DELEGACION DEL GOBIERNO EN CORDOBA
Secretaria General Provincial de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica

LISTADO PROVISIONAL DE INTEGRANTES DE LA 2¢ ACTUALIZACION DE LA BOLSA COMPLEMENTARIA DE LA CATEGORIA DE PSICOLOGO/A (1030)

CATEGORIA J.A.
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(1) Solo se valora la experiencia profesional de la categoria de Psicdlogo/a adquirida en el desempeno de puestos de trabajo adscritos a personal laboral en el ambito del VI Convenio Colectivo
del Personal Laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia (punto tercero.1A del Acuerdo de 26 de noviembre de 2014 de la Comision de Convenio, por el que se regula la creacion y
funcionamiento de las Bolsas Complementarias).

(2) Solo se computan los servicios prestados en puestos de trabajo adscritos a personal laboral en cualquier Administracion Publica (punto tercero.1B del Acuerdo de 26 de noviembre de 2014
de la Comision de Convenio, por el que se regula la creacion y funcionamiento de las Bolsas Complementarias).

(3) Los criterios para desempatar son los siguientes (punto tercero.2 del Acuerdo de 26 de noviembre de 2014 de la Comision de Convenio, por el que se regula la creacion y funcionamiento de
las Bolsas Complementarias):

En primer lugar, se aplica el tiempo de experiencia profesional en la categoria de Psicdlogo/a.
En segundo lugar, se aplica la antigiiedad total como personal laboral al servicio de la Administracion General de la Junta de Andalucia.
En tercer lugar, se aplica la antigliedad total como personal laboral en las Administraciones Publicas.

En cuarto lugar, se aplica la letra inicial del primer apellido y siguiendo el orden alfabético, comenzando por la letra “H”, segun la Resolucion de 12 de febrero de 2015, de la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcion Plblica, por la que se hace publico el resultado del sorteo que determina el orden de actuacion de los aspirantes de las pruebas selectivas que
se convoquen a partir de la publicacion en BOJA de la presente Resolucion y se celebren durante el afio (BOJA nim. 33, de 18 de febrero).
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