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NOTA INFORMATTIVA 8/2018 DE LA JUNTA DE PERSONAL DE LOS SERVICIOS _‘

PERIFERICOS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA DE ALMERIA

Por acuerdo de la Comision Permanente del Pleno de esta Junta de Personal, celebrada el dia 18/09/2018 se
extracta, respecto a las reuniones de la Comision Permanente del Pleno de la misma, de fechas 29/06/2018,
06/07/2018 y 16/07/2018, la siguiente informacion:

-Se aprobd por unanimidad la Nota Informativa 7/2018 de esta Junta de Personal para su publicacion en la Web
del Empleado Publico, relativa a la reunion del Pleno de esta Junta de Personal, de fecha 15/06/2018.

-Se inform6 sobre haberse reiterado la solicitud de informacién sobre la Plantilla de puestos (contadores),
incluyendo informacion sobre el nombramiento de interinos que se hayan producido, al Servicio de
Administracion Publica de Almeria, y, ademas, se informé sobre haber solicitado al citado Servicio los efectivos
reales del personal funcionario de la Administracion General de la Junta de Andalucia, que presta servicios en la
provincia de Almeria, ante una sentencia de fecha 07/02/2018, del Tribunal Supremo, en relacién con el art. 10.3
de la Ley Organica de Libertad Sindical.

-Se aprob6 poner de manifiesto, ante la SGAP, diversas sentencias en relacion con el art. 10.3 de la Ley Orgéanica
de Libertad Sindical, para que se facilite a esta Junta de Personal informacién sobre los listados del Complemento
de productividad de su ambito y, ademas, para que se facilite a esta Junta de Personal los efectivos reales de su
ambito, circunstancias que, entre otras, se ha puesto de manifiesto ante la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Almeria.

-En relacion con el edificio administrativo sito en C/ Arapiles, 10-12, de la ciudad de Almeria, se informé sobre la
contestacion recibida, procedente de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Almeria, en cuanto a
que se estd llevando a cabo la correspondiente evaluacion de riesgos por un servicio de prevencién ajeno,
informando que esta atin en fase de ejecucion; habiéndose, por parte de esta Junta de Personal, acusado recibo del
mencionado escrito y recordado a la Delegacion del Gobierno lo que establece el art. 40.1e) del TREBEP respecto
a las funciones de las Juntas de Personal, entre ellas, vigilar el cumplimiento de las normas vigentes en materia de
condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales.

-En relacidn con el edificio administrativo de Educacion y de Cultura, se informé sobre haber acusado recibo a la
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social de la Propuesta de Requerimiento de la misma, en relacion
con el edificio administrativo de Educacion y Cultura, mediante escrito de alegaciones, indicando en el mismo las
actuaciones realizadas por esta Junta de Personal en relacién con el edificio administrativo, sito en Paseo de la
Caridad 125 de Almeria, que alberga la sede de la DT de Educacién y la DT de Cultura, Turismo y Deporte.

-Se aprob6 poner de manifiesto ante la SGAP y ante la DG RR.LL. y Seguridad y Salud Laboral la Propuesta de
requerimiento de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social sobre el edificio de Educacion y Cultura,
recordando el escrito enviado tanto a la SGAP como a la DG RR. LL. y Seguridad y Salud Laboral, en fecha
19/01/2018, para que se promueva el cumplimiento de la normativa sobre prevencioén de riesgos laborales en la
Junta de Andalucia, en relacion con los puestos de trabajo y los edificios administrativos.

-Se informo sobre haber solicitado informacion a la Administracion de la Junta de Andalucia, en relacién con las
actuaciones que se haya llevado a cabo en materia de prevencion de riesgos laborales, respecto a los puestos de
trabajo del personal funcionario de la Administracién General (recordando la existencia de Cuadro IV: Ficha
Descriptiva del Puesto, Perfil de Provision y Carga de Trabajo, asi como la existencia de Cuadro V: Andlisis
funcional), y, ademads, respecto a los edificios administrativos, donde presta servicios el citado personal
funcionario.

-En relacion con el edificio administrativo denominado “Bola Azul”, se informé sobre haber puesto de manifiesto
las mencionadas deficiencias indicadas en el Pleno de esta Junta de Personal, de fecha 15/06/2018, ante la
Delegacion Territorial de Tgualdad, Salud y Politicas Sociales y ante la [lma. Sra. Delegada del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Almeria, en cuanto a edificio de uso multiple, atendiendo a lo indicado por la Jefatura del
Servicio de Personal de la SGT de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, en la actualidad SGT de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administraciéon Publica, y, asimismo, se informé que se pondra de
manifiesto las referidas deficiencias ante la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social.

-En relacién con el Laboratorio de Produccién y Sanidad Animal, se inform¢é sobre haber dado respuesta a la
Subdireccion de Ordenacién y Regulaciéon de la DGRRHHFP, en relacién con el Laboratorio de Produccion y
Sanidad Animal, en los términos acordados.

-En relacion con el Proyecto de Ley de Agricultura y Ganaderia de Andalucia, se informd sobre haber puesto de
manifiesto, ante la Presidencia de la Junta de Andalucia, ante el Defensor del Pueblo Andaluz y ante el
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Parlamento de Andalucia, que el Proyecto de Ley de Agricultura y Ganaderia de Andalucia, aprobado por el
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, en su reunion del dia 24 de abril de 2018, se aparta de lo que
dispone el art. 9.2 y 11.2 del TREBEP, asi como de lo que dispone el art. 12.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcidén Publica de la Junta de Andalucia, en relacion con el texto de la
Disposicion Adicional primera del mismo, en defensa de los derechos e intereses del personal funcionario de la
Administracion General de la Junta de Andalucia que presta servicios en la provincia de Almeria.

-En relacién con una consulta planteada a esta Junta de Personal por un funcionario que presta servicios en un
municipio de la provincia de Almeria, ante la no autorizacién para la participacién en convocatorias de art. 30 de
la Ley 6/1985, afectando a la conciliacion de la vida familiar y laboral del mismo, habiendo realizado el citado
funcionario una oferta de permuta para conseguir un puesto de trabajo en Granada, a través de la Web del
Empleado Publico Andaluz, se aprobd informar al referido funcionario que la exigencia de autorizacion, respecto
a la participacion en las convocatorias de provision provisional de puestos de trabajo, prevista en el articulo 30 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, asi como en el
art. 68 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, que se encuentra regulada en la Instruccion 1/2009, de 23 de febrero, de
la Secretaria General para la Administracién Publica, estd vigente, en tanto no se produzca una modificacion de la
misma respecto a la exigencia de la referida autorizacidn; y, asimismo, se aprobd poner de manifiesto al citado
funcionario, que, en tanto no se produzca una convocatoria de concurso de méritos o, en su caso, una convocatoria
de promocidn interna, asi como la correspondiente resolucién de las mismas, ademads, de la posibilidad de seguir
participando en convocatorias de provision provisional de puestos de trabajo, por el procedimiento establecido en
el art. 30 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, que en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en su articulo 89.3,
establece la posibilidad de poder solicitar, si se precisase, una excedencia voluntaria por agrupacion familiar; y,
por otra parte, con la debida motivacién y acreditacion por cuestiones de salud, existe la posibilidad de solicitar
una adscripcién provisional por razén de salud, cuya informacién sobre el correspondiente procedimiento se
encuentra disponible en la Web del Empleado Ptiblico Andaluz.

-En relacion con la Resolucion de 18 de julio de 2014, en la que se regula las Bolsas de Interinos/as, atendiendo el
escrito de solicitud formulado por parte de personal interino, donde pone de manifiesto una serie de
reivindicaciones con objeto de modificar la citada Resolucion, se aprob6 dar traslado del citado escrito al Servicio
de Administracion Publica, dependiente de la Secretaria General Provincial de Economia, Hacienda y
Administracion Publica, que se encuentra adscrita a la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Almeria, y, asimismo, dar traslado del referido escrito a la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién
Publica.

-De conformidad con las actuaciones realizadas por esta Junta de Personal en materia de provision de puestos de
trabajo ante la Administraciéon de la Junta de Andalucia, se acordé por unanimidad instar a la SGAP, a la
DGRRHHEFP y a la Ilma. Sra. Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucia en Almeria, atendiendo a las
competencias atribuidas a las mismas por la normativa vigente, a la adopcion de todas las medidas necesarias para
garantizar la inmediata convocatoria de todos los puestos de trabajo de personal funcionario de la Administracién
General de la Junta de Andalucia dotados y vacantes en la provincia de Almeria, ante la obligatoriedad semestral
de instar la convocatoria del concurso de méritos, todo ello, en defensa de los derechos e intereses del personal
funcionario de la Administracién General de la Junta de Andalucia en la provincia de Almeria, en cuanto a su
carrera administrativa y a la conciliacion de su vida personal y familiar. Asimismo, se acordd por unanimidad, de
no producirse la referida convocatoria de concurso de méritos, que en la proéxima reunion de la Comision
Permanente de esta Junta de Personal se someta a la consideracién de la misma poner de manifiesto esta
circunstancia ante el Parlamento de Andalucia, el Defensor del Pueblo Andaluz y la Presidencia de la Junta de
Andalucia.
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