
JUNTA DE PERSONAL DE LOS SERVICIOS PERIFÉRICOS
DE LA ADMÓN. GENERAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA EN GRANADA

INFORMACIÓN DE LAS ÚLTIMAS ACTUACIONES DE LA JUNTA DE PERSONAL DE GRANADA

 Reunión pleno de la Junta de Personal de Granada

El día 1 de junio de 2023, se celebró Pleno Ordinario de la Junta de Personal, en cuyo orden del día
se abordaron las siguientes propuestas, aprobadas todas por unanimidad de todos los asistentes:

• Instar  a  la  Delegación  de  Gobierno  y  Función  Pública  que  todos  los  funcionarios
permanezcan  en  sus  puestos  definitivos,  y  no  arbitrariedad  de  informes  en  art.  30.
( Propuesta SAF)

• Instar a la Delegación de Gobierno y Función Pública que los Jefes de Servicio no pueden
trasladar el personal de una sección a otra, salvo con asignación temporal de funciones.
(art. 73.2 EBEP).( Propuesta SAF)

• Solicitar a Viceconsejería y SGT de Presidencia que designe una persona de referencia en
ADA en Granada para agilidad en trámites, y en su caso faciliten números de teléfonos.
( Propuesta SAF)

• Solicitar a Viceconsejería y SGT de Economía, Hacienda y FE, que designe una persona de
referencia en ATRIAN en Granada para agilidad en trámites, y en su caso faciliten números
de teléfonos. ( Propuesta SAF)

• Solicitar  el  urgente  aumento  en  RPT  de  efectivos  en  AMA,  por  prolongación  de  Plan
INFOCA, así como medios materiales. (Propuesta SAF)

• Instar  a  la  Dirección General  FP que para próximos procesos de provisión y  selección
tengan  en  cuenta  días  festivos  locales  de  las  provincias,  y  manifestar  el  malestar
ocasionado por  toma de posesión el  día  3 de mayo de 2023, fiesta local  en Granada.
(Propuesta conjunta )

• Solicitar a la Administración que en todas las Oficinas y Centros de Empleo (SAE) exista un
servicio de vigilancia y seguridad en las entradas de sus instalaciones. (Propuesta CSIF –
CCOO)

• Solicitar a la Administración la aplicación inmediata de los fondos adicionales derivados del
anterior pacto salarial y constitución del grupo de trabajo correspondiente. (Propuesta CISF)

• Reclamar a la Administración el cumplimiento estricto de las bases de convocatoria de los
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procesos  selectivos,  turno  promoción  interna,  en  lo  relativo  a  funcionarios  ocupando
puestos de doble adscripción, concretamente, el acuerdo con las organizaciones sindicales.
(Propuesta de CSIF)

• Atraso en denuncias  de  la  Inspecciones que realizan  los  agentes  de  Medio  Ambiente.
( Propuesta CCOO)

• Hacer  una  nota  de  prensa  denunciando  la  situación  laboral  de  los  funcionarios  de  la
Administración  General  de  la  Junta  de  Andalucía,  como  sueldos,  concurso  abierto  y
permanente, recuperación de las de las pagas extras que se nos deben, una promoción
interna digna, desarrollo de carrera profesional tanto horizontal como vertical,  limitar los
puestos PLD, actualizar dietas y kilometrajes, etc (Propuesta CC.OO)
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