JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION

PUBLICA E INTERIOR

Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Plblica

DILIGENCIA

Para hacer constar que el dia 19 de diciembre de 2019, se exponen al publico los listados definitivos
de las personas que asistian a los cursos de habilitacion, correspondientes a los procesos selectivos
convocados por Resoluciones de 31 de mayo de 2019, de esta Direccion General de Recursos Humanos y
Funcion Publica, para la cobertura de vacantes de los Grupos |, Il y IV del personal laboral de la

Administracién General de la Junta de Andalucia, mediante concurso de promaocion.

Sevilla, 19 de diciembre de 2019
LA JEFA DEL SERVICIO DE PLANIFICACION
Y GESTION DE PERSONAL LABORAL

Fdo.: Aurora Molina Ferrero



COMISION DE SELECCION
CONCURSO DE PROMOCION : OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2016

GRUPO IV

De acuerdo con la Base Octava. 2 de la Resolucion de 31 de mayo de 2019, de la
Direccién General de Recursos Humanos y Funcidén Publica, por la que se convoca proceso
selectivo para la cobertura de vacantes correspondientes al Grupo IV del personal laboral de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, mediante concurso de promocién ( BOJA num.
106, de 5 de junio), esta Comision de Seleccion ACUERDA la publicacion del listado definitivo de
las personas que asistiran a los cursos de habilitacién en los Tablones de Anuncios de la
Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior y en las Delegaciones del
Gobierno, asi como en la web del empleado publico

Contra el presente Acuerdo cabe presentar demanda ante el Juzgado de lo Social, en el
plazo de veinte dias, de acuerdo cbn lo establecido en el articulo 59.4 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, en relacién con lo previsto en los articulos 69 y siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de

octubre, reguladora de la jurisdiccion social

Sevilla, 17 de diciembre de 2019

EL SECRETARIO

Fdo.- Angel Luis Sanchez del Junco.
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