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DILIGENCIA DE PUBLICACIÓN 

De conformidad con lo dispuesto en el apartado primero de la Resolución de 15 de abril de 2024, de la Direc-
ción General de Recursos Humanos y Función Pública (BOJA  N.º 75 de 18 de abril de 2024), se hace constar
que con fecha 18 de abril de 2024 se hace pública en el la Web de Emplead@ relación de plazas para que las
personas seleccionadas realicen petición de destino y aporten la documentación preceptiva en relación al
proceso selectivo para la cobertura de vacantes correspondientes a las categorías profesionales   “Analista
de Laboratorio”, “Conductor /a mecánico de Primera”, “Dirección de cocina”, “Encargado/a”, “Encargado/a
de almacén”, “Jefe/a de Servicios Técnicos y mantenimiento”,  “Monitor/a Escolar”,  “Oficial Primera Ofi-
cios”, “Profesora en prácticas”, “Personal Técnico Práctico no titulado”, “Oficial Tractorista Primera”, “Per-
sonal Técnico de Integración Social”, “Personal Técnico de servicios en centros” y “Técnico/a Superior de
Educación Infantil” del Grupo III del personal laboral incluido en el Convenio Colectivo de la Administración
de la Junta de Andalucía, mediante concurso de promoción, convocado por Resolución de 13 de octubre de
2022.
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