Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica

Direccién General de Recursos Humanosy
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PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE VACANTES CORRESPONDIENTES A LAS
CATEGORIAS PROFESIONALES DE EDUCADOR/A DE CENTROS SOCIALES, EDUCADOR/A INFANTIL,
FISIOTERAPEUTA Y RESTAURADOR/A, CORRESPONDIENTES AL GRUPO Il DEL PERSONAL LABORAL
INCLUIDO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA,
MEDIANTE CONCURSO DE PROMOCION CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL
ANO 2024. (BOJA n.° 186 de 26/09/2025).

PUBLICACION DEL LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ASPIRANTES SELECCIONADAS Y DEL LISTADO DE
LAS PERSONAS QUE COMPONEN LA LISTA COMPLEMENTARIA.

De acuerdo con lo establecido en los apartados 2 y 7 de la Base Novena de la Resolucién de 22 de
septiembre de 2025, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, por la que se convoca
proceso selectivo para la cobertura de vacantes correspondientes a las categorias profesionales de
Educador/a de Centros Sociales, Educador/a Infantil, Fisioterapeuta y Restaurador/a, correspondientes al
Grupo Il del personal laboral incluido en el Convenio Colectivo de la Administracion de la Junta de
Andalucia, mediante concurso de promocion correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2024.
(Boja n.° 186 de 26/09/2025), una vez publicados los listados provisionales, finalizado el plazo de
alegaciones y resueltas las mismas, esta Comision de Seleccion

ACUERDA

1. Aprobar el listado definitivo de personas aspirantes seleccionadas de las categorias profesionales
de Educador/a de Centros Sociales, Educador/a Infantil, Fisioterapeuta y Restaurador/a,
correspondientes al Grupo Il, con indicacion de la puntuacién obtenida desglosada conforme a los
apartados del baremo de méritos, que seran publicos en la pagina web de Emplead@ .

2. Aprobar la relacién complementaria de personas aspirantes que siguen a las propuestas para su

posible consideracion como personas adjudicatarias de las categorias profesionales
correspondientes.

Contra este Acuerdo se podra presentar demanda ante el Juzgado de lo Social, en el plazo de veinte
dias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 59.4 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, en relacion con lo previsto en los articulos 69 y siguientes de la Ley 36/2011 de 10 de octubre.
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