JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Pdblica

ACUERDO DE LA COMISION DEL VI CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DE LA
ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, DE 26 DE NOVIEMBRE DE 2014, POR EL
QUE SE MODIFICA EL APARTADO SEPTIMO.1 DEL VIGENTE REGLAMENTO REGULADOR DE
LA BOLSA DE TRABAJO Y SE ADICIONA UN SUBAPARTADO AL PUNTO 8.2,

Analizadas las ultimas modificaciones de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Junta de Andalucia en la
que se procede a la creacion de puestos de trabajo con jornadas moduladas en funcién de las
necesidades de los distintos centros y cargas de trabajo, procede llevar a efecto la modificacion del
Reglamento regulador de la Bolsa de Trabajo en lo referente a la consideracion de renuncia justificada en
el procedimiento de provision de puestos en el sentido que se indica:

Primero.- Se modifica el tltimo parrafo del punto séptimo 1 del citado Reglamento:

“En el caso de que el puesto de trabajo a cubrir sea fijo-discontinuo, o con jornada parcial, el seleccionado
de bolsa para dicho puesto podra ser llamado por el Servicio de Administracion Publica competente para
la cobertura de la siguiente vacante que surja en la categoria profesional de que se trate, pese a estar
trabajando en dicho momento, dadas las especiales caracteristicas del puesto de trabajo. Si renunciase a
dicha oferta, no volvera a ser llamado para las siguientes vacantes que pudieran surgir, hasta que se
produzca el cese por finalizacion del contrato en el puesto de trabajo fijo-discontinuo o con jornada parcial,
momento en el cual volvera a estar disponible en bolsa, en el lugar que le corresponda.

Segundo.- Se adiciona un nuevo subapartado al punto 8.2 del citado Reglamento:
“8.2.3. lgualmente se considerara renuncia justificada la no aceptacion de un puesto de trabajo con
jornada parcial”.
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