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CONSEJERÍA /ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPL, EMPRE Y TR AUT / S. AND. EMPLEO

CENTRO DIRECTIVO:           D.G. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTAC. LABORAL

SEVILLAD.G. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTAC. LABORALCENTRO DESTINO:

COORDINACION GENERAL....................

ASESORIA TECNICA........................

SV. PROGR INSERCION LABORAL.............

SC. GEST. PROG. INTEGRALES..............

UN. GESTION.............................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SC. GESTION PROGRAMAS TRANSNACIONALES...

ASESORIA TECNICA EURES..................

UN. ATENCION DEMANDANTES EMPLEO.........

UN. GESTION.............................

UN. TRAMITACION.........................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SV. ATENCION CIUDADANIA.................

SC. PLANIF SERV CIUDADAN................

ASESOR/A TECNICO/A......................

DP. ORIENTACION PROFESIONAL.............

ASESOR/A TECNICO/A......................

DP. INF. Y GEST. DEMANDA................

ASESOR/A TECNICO/A......................

SV. ATENCIÓN A EMPRESAS.................

SC. RELACIONES EMPRESAS.................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

DP. GESTIÓN OFERTAS.....................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

UN. TRAMITACION.........................

DP. PROCESOS DE INTERMEDIACION..........

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SV. PROGM APOYO BUSQUEDA EMPLEO.........

SC. GEST PROGRAMAS GENERALES............

ASESORIA TECNICA........................

SC. GEST. PROG. ESPECIALES..............

ASESORIA TECNICA........................

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............
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INGL/FRANC/ALEMAN C1

LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional/Área 

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

19204310

8802710

8802510

16261910

3269910

9723810

8802610

20129710

3270610

8803310

3270210

3269810

3269610

3269710

8799310

3270410

9769910

8799210

2450620

16258510

16261810

8804610

3270010

9723610

9347910

8804510

3270110

19204710

19204810

2444520

16262010

9771010

2574120

2573920

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

HACIENDA PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PLD

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD
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P-A111
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P-A111

P-A111

P-A211

P-A12
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P-A12

P-A211

P-A211

P-C11

P-A111

P-A111
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P-A12
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P-A111

P-A112

P-A12
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P-A111
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P-C11
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EUROS

A1

A1-A2
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A2-C1

A1
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A1

A2-C1

A2-C1

C1-C2

A1-A2

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1
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A1
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A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

A1

A1

A1

A1-A2

A1

A1

C1

C1

  30.919,80

  13.996,20

  24.982,56

  17.390,04

   8.127,24

  14.655,36

  15.729,00

  15.068,88

  11.472,24

  11.472,24

  10.109,16

  13.765,20

  24.982,56

  16.363,20

  13.996,20

  15.729,00

  14.353,92

  15.729,00

  13.996,20

  24.982,56

  17.390,04

  13.765,20

  15.729,00

  14.655,36

  10.109,16

  15.729,00

  13.367,04

  24.982,56

  16.363,20

  13.996,20

  17.390,04

  14.353,92

   5.430,48

   5.430,48
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CONSEJERÍA /ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPL, EMPRE Y TR AUT / S. AND. EMPLEO

CENTRO DIRECTIVO:           D.G. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTAC. LABORAL

SEVILLAD.G. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTAC. LABORALCENTRO DESTINO:

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION.....

1

1

F

F

15

14

X----

X-XX-

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional/Área 

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

2574020

12491310

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PC,SO

PC,SO

P-C11

P-C21

SEVILLA

SEVILLA

EUROS

C1

C2

   5.430,48

   7.674,72

Total Plazas Totales por Centro directivo 36
Total Plazas Totales por Consejería / Ent. Instrumental 36


